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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Estrela Velha

EDITAL N° 001/2019.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019.

OBJETIVO: CONTRATACAO DE
PESSOAL, POR PRAZO
DETERMINADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ESTRELA
VELHA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a
abertura das inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
DE PESSOAL, POR PRAZO DETERMINADO, através de Comissao Especial responsavel pela
selecdo, submetendo-se as condicfes deste Edital, em conformidade com o art. 37, IX, da
Constituicao da Republica e Decreto Municipal n°® 1.880, de 05 de junho de 2018.

1) DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comisséo
Especial composta por servidores, designados através da Portaria n° 17/2019.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo Especial serdo objeto de registros
em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serédo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacbes oficiais da Camara Municipal, sendo o seu extrato
veiculado, em jornal de circulacdo local.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no painel de publicacdes oficiais da Camara Municipal e no
Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Vereadores.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistirA na analise de curriculos dos
candidatos pela Comisséo Especial, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 Os candidatos classificados neste processo seletivo simplificado apenas
serdo_convocados, observada a ordem classificatoria, atendendo _a necessidade da
Camara Municipal de Vereadores.

2) DAS CONTRATACOES:

1.1) As contratacdes ocorrerdo por prazo determinado, de acordo com a
autorizacao legislativa, sendo que o periodo de contratacdo é estimativo, ficando a critério da
Administragéo.

3) ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:

3.1) Funcéo — Vagas — Carga Horaria Semanal — Prazo — Vencimentos

Categoria Funcional | Carga horaria | Quantidade Prazo de vigéncia do Vencimento
semanal contrato mensal (R$)
Agente 40 horas 01 210 dias, a partir da 2.572,32
Administrativo licenca da titular
Técnico
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3.1.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; gratificacdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato;
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

3.1.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

3.1.3 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 116 e 117 do Regime Juridico,
sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

3.2) As atribuicbes das fungdes e requisitos para sua ocupacdo, além do previsto
neste edital, sdo as constantes no Anexo | deste Edital.

4) DAS INSCRICOES:

4.1 As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pelo Departamento Pessoal, da
Camara Municipal de Vereadores, junto ao Prédio da Camara Municipal de Vereadores, no
periodo de 11 a 14 de novembro de 2019, no horario de expediente da Camara Municipal de
Vereadores.

4.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

4.2 A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo
das presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3 As inscri¢cdes serdo gratuitas.

5) CONDICOES PARA A INSCRICAO:

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscricio no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissédo, devidamente
preenchida e assinada.

5.1.2 Copia simples de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

5.1.3 Prova de quitacéo das obrigacdes militares e eleitorais;

5.1.4 O candidato devera apresentar comprovante de escolaridade, de acordo com
o requisito do cargo pretendido, descrito no Anexo |;

5.1.5 O candidato devera apresentar Curriculo profissional de acordo com o
modelo apresentado no Anexo Il do presente edital, acompanhado de copia dos titulos que
comprovam as informag8es contidas no curriculo.
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6) HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, serd publicado no painel de
publicacbes oficiais da Camara Municipal e no Portal da Transparéncia da Camara Municipal,
até as 17hs, do dia 18 de novembro de 2019, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

6.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comisséo, até as 17hs, do dia 19 de novembro de 2019,
mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacgao.

6.2.1 Até as 17hs, do dia 20 de novembro de 2019, a Comissdao, apreciando o
recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a
constar no rol de inscrigbes homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado a
Presidente do Legislativo Municipal para julgamento, até as 17hs, do dia 21 de novembro de
2019, cuja decisao devera ser motivada.

6.2.3 A lista final de inscricdes homologadas serd publicada na forma do item 6.1,
até 17hs, do dia 22 de novembro de 2019, apds a decisdo dos recursos.

07) FORMATACAO DO CURRICULO:

7.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo Il do presente Edital.

7.2 Os critérios de avaliagdo do curriculo totalizardo o maximo de cento e quarenta
pontos.

7.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de
avaliacao.

7.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos, nos ultimos 05 anos, por
pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste
Edital.

7.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

7.6 Serdo considerados os diplomas de conclusdo de cursos de nivel superior,
poés-graduagdo, reconhecidos pelo MEC e que tiverem correlagdo com o cargo, conforme
Anexo lll da Lei Municipal n® 994 de 09 de dezembro de 2011 e também os cursos de: ciéncias
contébeis, direito e economia.

7.7 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacéo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cento e quarenta pontos, conforme os seguintes
critérios:

Funcéao Especificacéo Pontuacdo  Pontuacdo Maxima
Unitéaria

Agente Administrativo Técnico Pés-graduacao 35 pontos 35 pontos
Curso superior 35 pontos 35 pontos
Curso de informética 0,1 35 pontos

(valido dos ultimos 05 = ponto/hora

anos)

Cursos, seminarios e 0,1 35 pontos
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palestras com temas ponto/hora
vinculados a area de
atuacao (validos dos

Gltimos 05 anos)

8) ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR:

8.1 Até as 16hs, do dia 25 de novembro de 2019, a Comissao devera proceder a
analise dos curriculos.

8.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, até 17hs, do
dia 26 de novembro de 2019 sera publicado o resultado preliminar no painel de publicacdes
oficiais da Camara Municipal e em meio eletrdnico, abrindo-se o0 prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9) RECURSOS:

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma Unica vez, até 17hs, do dia 27 de novembro de 2019.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razbes do
pedido recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista do curriculo e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotacdes.

9.1.3 A manifestacdo da Comissdo Avaliadora na reconsideracdo dos recursos
sera realizada até 15hs, do dia 28 de novembro de 2019; havendo a reconsideracédo da
decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao
Presidente para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada até as 14hs, do dia 29 de
novembro de 2019.

10) CRITERIOS PARA DESEMPATE:

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que:

10.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou
superior a sessenta anos;

10.1.2 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrera no dia 02 de dezembro de 2019, as 09hs, na Sala de
Sessdes Erno Billig, na presenca dos candidatos interessados.

10.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos
recursos e antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

11) DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

11.1 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral
dos candidatos aprovados, e publicado no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura
Municipal, do mural oficial da Camara Municipal e em meio eletrdnico, até as 17hs, do dia 03
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de dezembro de 2019, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

12) DISPOSICOES FINAIS:

12.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01
ano.

12.2 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisao contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.4 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

12.5 Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser
a legislacao local.

12.6 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

Sala de Sess@es Erno Billig, Camara Municipal de Vereadores de Estrela Velha, 07
de novembro de 2019.

Claudiomiro Silveira,
Presidente.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE ADMINISTRATIVO TECNICO
PADRAO DE VENCIMENTO: 02

Atribuigbes:

a) Descricao Sintética: Executar trabalhos administrativos e datilégrafos que envolvam a
elaboracdo, interpretacdo e aplicacdo das leis e normas administrativas, prestar
assessoramento, dirigir, orientar, coordenar os trabalhos da Camara.

b)Descricdo Analitica: Dirigir, orientar, opinar, supervisionar e executar atividades
relacionadas com pesquisas, estudos, andlises, interpretacdes, planejamento,
coordenacgdo, implantacdo e controle dos trabalhos burocraticos da Camara de
Vereadores; redigir atas, executar trabalhos administrativos, proceder a conferéncia dos
servigos executados na area de sua competéncia, se fazer presente a sessdes plenarias e

reunides realizadas pela Camara de Vereadores e executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: carga horéaria semanal de 40 horas.

b) Especial: o exercicio do cargo pode exigir atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo.
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 NUumero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

Av. Lauro Billig de Castilhos, 410 — CEP: 96990-000 Estrela Velha — RS, CNPJ 10.600.212/0001-63
www.camaraestrelavelha.rs.gov.br — Email: administrativo@camaraestrelavelha.rs.gov.br Fone: (51) 3616-7082



http://www.camaraestrelavelha.rs.gov.br/
mailto:administrativo@camaraestrelavelha.rs.gov.br

B e
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Estrela Velha

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horéaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscri¢cdes

11/11/2019 a 14/11/2019

Publicacéo dos Inscritos

Dia 18/11/2019 — até as 17hs

Recurso da ndo homologacéao das inscricoes

Dia 19/11/2019 — até as 17hs

Manifestacéo da Comissdo na reconsideracdo

Dia 20/11/2019— até as 17hs

Julgamento do Recurso pelo Presidente

Dia 21/11/2019 — até as 17hs

Publicacdo da relacéo final de inscritos

Dia 22/11/2019 — até as 17hs

Andlise dos Curriculos

Dia 25/11/2019 — as 09hs

Publicacéo do resultado preliminar

Dia 26/11/2019 — até as 17hs

Recurso

Dia 27/11/2019 — até as 17hs

Manifestag@o da Comissé&o na reconsideragao

Dia 28/11/2019 — até as 17hs

Julgamento do Recurso pelo Presidente

Dia 29/11/2019 — até as 14hs

Publicacéo de Edital com empates

Dia 29/11/2019 — até as 17hs

Sorteio Publico

Dia 02/12/2019 — as 09hs

Publicacéo de Edital Final

Dia 03/12/2019 — até as 17hs
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